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MODULE 6: FUNCTION 4 QUALITY
ASSURANCE AND ANALYTICAL
RIGOR

m Session 6.3: Protocol 4.3: Evaluate CH training and
analysis sessions
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e OBJECTIVES

« SELF ASSESSMENT

e ASSESSMENT OF THE QUALITY OF ANALYSIS
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RESULTS




SESSION OBJECTIVES

At the end of the session, participants are able to:

« Evaluate the quality of the CH analysis;

 Evaluate the quality of coaching and the
analysis process;
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« Auto-evaluate CH training or analysis sessions.
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TOOLASSESSMENTOF THE QUALITY OFANALSES

Appréciation de la qualité du respect du

Fonctions et Protocoles CH processus
MNotation

Fonction 1 : &tablir un consensus technique |
'S"assurer d’une bonne composition des
Protocole 1.1 g . ,
'cellules nationales d’analyse du CH
'Conduire Fanalyse sur une base .
Protocole 1.2 i Y 1 & 6
consensuelle

Fonction 2 : déterminer le niveau de sévérité de la situation et identifier les facteurs
déterminants de l'insécurité alimentaire aigye

iSe référer-au cadre analytique pour . 5 =
'construction de la convergence des preuves
iRecou rira la table de référence pour

Protocole 2.2 ‘apprécier les preuves directes de la SAN et 3 a 12
'les facteurs contributifs

Protocole 2.3 'Respecter les paramétres de I'analyse 3 & 12

'Evaluer et attribuer les scores de fiabilité )
Protocole 2.4 ! 2 3 12

'des preuves

'Respecter des exigences minimales de .
Protocole 2.5 i P 8 5 a 12

I'analyse

1!

' Documenter systématiquement et rendre .
Protocole 2.6 - . . 1 a 9

'disponibles les preuves et I'analyse

Fonction 3 : communiquer pour agir

Protocole 3.1 ‘Adhérer aux normes cartographiques
Protocole 3.2 ‘Produire un rapport d’analyse 2 & 10

I
iPartager les produits de communication de
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1 a 3
facon stratégique en temps opportun
H oD " a
Coacher et faciliter les analyses nationales 1 3
Protocole 4.2 ‘Contrbler et consolider les analyses 1 & 3
‘Evaluer les sessions de formation et .z s
=]

Protocole 4.3 Ed’analvse du CH



EVALUATION OF TRAINING

Complete the Coaching Quality Assessment Sheet by
Analysts

Objectives:

Evaluate the level of mastery of training tools by
coaches and facilitators;
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« Appreciate the educational approach in
conducting training sessions;

CH " HEEv3o

Follow protocols when conducting analyses.




AUTO-ASSESSMENT OF ANALYSIS SESSIONS

An auto-assessment carried out at the end of each
session.

Objectives :

understand the level of mastery of methodological
aspects of CH by analysts;

appreciate compliance with functions, protocols and
procedures during analyses.

CH "'HEEv:o cadreharmonise.org

identify recommendations for improvement in future
B sessions.

.ol : Session evaluation guide CH-NATF
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